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I Uldsatted

1.

Varasemaid Opinguid ning tookogemust arvestab Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool
(edaspidi Kool) individuaalse hindamise korras Gppija taotluse alusel.

Kool tagab VOTA taotlejale vajaliku informatsiooni, juhendamise ja ndustamise kattesaadavuse.
Arvestatakse viimase 10 aasta jooksul omandatud 6pi- ja tokogemust.

Varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamisel hinnatakse kindlaksmaaratud kriteeriumitest
ldhtuvalt taotleja formaalse, mitteformaalse voi informaalse Oppimise kaigus omandatud
padevuste vastavust kooli vastuvotutingimustele, 6ppekava opivaljunditele voi kutsestandardi
kompetentsidele.

VOTA korraldus ja meetodid on usaldusvaarsed ning toetuvad haridus- ja kutsestandarditele ja
headele tavadele.

Il Taotlemine ja toendamine

1.

5.
6.

1.

VOTA taotleja esitab Tahvlis vormikohase taotluse varasemate dpingute ja/vdi tdokogemuse
arvestamiseks 6ppeaasta alguses 1 kuu jooksul.
Taotleja esitab koos taotlusega dokumendid, mis tdendavad varasemaid Gpinguid ja/voi
tookogemust. Tookogemuse tSendamisel lisatakse taotlusele tookogemuse kirjeldus ning
eneseanaliiis.
Varasemaid Opinguid tdendatakse diplomi, tunnistuse, akadeemilise Giendi, dpitulemuste
arvestamise kaardi, koolituse tunnistuse, kutsetunnistuse v&i muu haridust tdendava
dokumendiga.
Tookogemust tdendatakse td6lepingu voi ametisse nimetamise kaskkirja koopiaga (té6raamat,
soovituskiri).
Taotleja vastutab esitatud dokumentide ja teiste esitatud materjalide Gigsuse eest.
VOTA osapooled tagavad andmete konfidentsiaalsuse.

11l Hindamine
Varasemaid &pi- ja td6kogemusi hindab direktori kdskkirjaga maaratud VOTA komisjon (edaspidi
komisjon).
Komisjoni koosseisu kuuluvad dppedirektor, erialaosakondade juhtivopetajad, dppeosakonna
sekretar ning vajadusel kaasatakse komisjoni to6sse dpetajaid ja eksperte valjastpoolt.
Hindamise aluseks on haridustasemete ja dppekavas olevate Gpitulemuste kirjeldused.
Komisjon hindab taotleja teadmiste ja oskuste vastavust dppeaine, dppemooduli vdi dppekava
oOpivaljunditele.
Taotleja teadmisi ja oskusi hinnatakse terviklikult, arvestades nii formaalset kui ka
mitteformaalset Gppimist.
Samal Oppetasemel ning samas mahus teistes dppeasutustes sooritatud Gpingute arvestamine
toimub taotleja poolt esitatud dokumentide alusel vastava hinde lilekandmise kaudu.
Erineval dppetasemel sooritatud voi vaiksemas mahus kui dppekavas ettendhtud labitud dpingute

arvestamine toimub sisulise hindamise (eksam, arvestuslik t66 jne) tulemusena. Hindamise
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tulemusi téendavad dokumendid (test, kontrollt66, tasemetdd eksami, protokoll) tuleb esitada
komisjonile.

Uldhariduslike ainete iilekandmine toimub vastavalt dpitulemustele. Kui iilekantava aine labitud
osa maht on vaiksem kui 60% Gppekavas etteantud mahust, ei saa hinnet tle kanda.

Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskoolis katkestatud Opingute korral on samale dppekavale
ennistamisel véimalik taotleda Gpitulemuste otsest lilekandmist, muudel juhtudel toimub hinde
Ulekandmine sisulise hindamise tulemusena.

Tookogemusena arvestatakse ka vabatahtlikku ja Uhiskondlikku t66d ning igapdevastest
tegevustest Opitut.

Tookogemust arvestatakse praktika sooritamisel ja kutse omistamisel.

Tookogemuse arvestamisel hinnatakse omandatud oskusi ning nende rakendamist.
Tookogemuse arvestamise aluseks voivad olla vastavad dokumendid voi sooritatud praktiline t66-
Opimapp vms.

Tookogemuse arvestamisel rakendatakse Opitulemuste mittediferentseeritud hindamist, mille
puhul positiivne tulemus on ,arvestatud” ning negatiivne tulemus ,mittearvestatud”.

Taotlused vaadatakse labi reeglina ihe kuu jooksul arvates taotluse esitamisest.

Komisjon v6ib nduda taotlejalt lisadokumentide esitamist, anda taotlejale varasemate dpingute
vOi erialase tookogemuse hindamiseks praktilisi Glesandeid. Hindaja(d) kontrollivad, kas
taotlusega koos esitatud téendusmaterjal vastab nduetele ja on piisav. Hindamisel vorreldakse
taotleja teadmisi, oskusi ja padevusi Oppekavas satestatud dpitulemustega.

Komisjoni ndusolekul vormistab Gppedirektor hindamistulemuste kohta protokolli Tahvlis.
Protokolli alusel vormistab 6ppedirektor Tahvlis kdskkirja Gilekandmise kohta.

Iseseisvus ning erapooletus on hindamisprotsessis votmeteguriks ning see pdhineb hindajate
vastutusel.

Komisjon vastutab taotluse diglase hindamise ja hindamise kvaliteedi eest.

IV Otsuse vormistamine, teavitamine ja dokumentide sailitamine

1.

2.
3.

Komisjoni otsus varasemate &pingute ja/vbi to0kogemuse arvestamiseks/ mittearvestamiseks
vormistatakse Tahvlis, dppedirektori poolt. Otsus sisaldab arvestatud dppeaine nimetust, hinnet
ja mahtu. Taotluse taielikult rahuldamata jatmise korral kirjutatakse otsusesse vastav péhjendus.
Taotlejat teavitatakse komisjoni otsusest Tahvlis.
Taotlused sailitatakse vastavalt asjaajamiskorrale.

V Vaidlustamine

1.

Varasemate dpingute ja tookogemuste arvestamisel tehtud otsuste vaidlustamine toimub Vana-
Vigala Tehnika- ja Teeninduskooli dppekorralduseeskirjas kehtestatud korras.



